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Spezialist fiir die Personalvermittiung

Rolf Diekmann sieht sich als Netzwerker und nicht als Headhunter

Die pridgnante Stimme, die so viel
Kompetenz ausstrahlt, ist sein Kapi-
tal, Kommunikation sein Handwerks-
zeug: Rolf Diekmann ist Unterneh-
mensberater. Mit 59 Jahren hat sich
der heute 66-Jahrige nach 41 Berufs-
jahren bei den Unternehmen Siemens
und Hochtief Facilitymanagement
(zuletzt Niederlaséungsleiter in Diis-
seldorf) selbststandig gemacht. Sei-
ne Firma rd.solution! bietet Lésungen
beim Interims-Management, bei der
Betriebsoptimierung und bei der Per-
sonalsuche an.

Ganz entspannt sitzt Rolf Diekmann im
schmucken Hinterhdfchen der Galerie P
19 seiner Frau Renate Diekmann an der
PeterstraBe. Sein wichtigstes Arbeitsmit-
tel — ein Smartphone — liegt neben der
Tasse Cappuccino auf dem Gartentisch-
chen, wahrend er seine Unternehmens-
philesophie erlautert.

Er ist ein bundesweit anerkannter Spezi-
alist fur die Personalvermittiung im Faci-
litymanagement und im Anlagenbau. Also
in dem Bereich, in dem er zuletzt bei den
Firmen Siemens und Hochtief in leitenden
Funktionen gearbeitet hat. Durch persén-
liche Kontakte, die er sich im Laufe der
Jahrzehnte aufgebaut hat, ist er heute
bestens vernetzt. Das zahlt sich nun aus,
wenn ein groBer Auftraggeber eine indivi-
duell zu ihm passende Fiihrungskraft ader
Fachkraft sucht. Denn bei ihm melden
sich inzwischen nicht nur die Firmen, die
Personal suchen, sondsrn auch die Fach-

krafte, die sich veréndern wollen oder eine
neue Herausforderung suchen.

LAuf Menschen zugehen, Vertrauen auf-
bauen und langfristig pflegen, das ist gar
nicht so einfach in unserer hektischen
Zeit*, erldutert der 66-Jahrige. Dann wird
das Gesprach unterbrochen. Ein Mann
ruft nur Kurz an, um ihn zu informieren,
dass er das von Diekmann vermittelte
Vertragsangebot unterzeichnet hat. ,Das
werden Sie nicht bereuen®, gibt er ihm
nachdrticklich mit auf den Weg.

Den Begriff Headhunter scheut Diekmann,
er sieht sich als Netzwerker. ,Die Personal-
vermittlung ist Vertrauenssache, Menschen
sind kein Material, die Persénlichkeit steht
im Vordergrund®, betont er und figt hinzu,
~Aber ich habe den Ehrgeiz meinen Kunden
eine 100-prozentige Losung zu bieten.
Und nie kme er auf die ldee, eine Fach-
kraft, die er an eine Firma vermittelt hat, fir
einen anderen Auftraggeber abzuwerben.
»E8 macht mir unheimlich viel SpaR ohne

Druck zu arbeiten®, verweist er auf die
Tatsache, dass er eigentlich langst den
Ruhestand genieBen konnte, Aber den
ganzen Tag Golf zu spielen, das ist nicht
sein Ding. Da er bundesweit tatig ist, ar-
beitet er auf partnerschaftlicher Ebene mit
Personalunternehmen zusammen, die ih-
ren Sitz in Disseldorf, Kéin, Nornberg und
Hamburg haben.

Neben der Personalvermittiung bietet
die Firma rd.solution! noch zwei weitere
Dienstleistungen an: Beratung und Inte-
rimsmanagement  flir  Problemldsungen.
JMenschen zuhdren kénnen und professio-
nelle Unterstlitzung und Betreuung bieten,
das sind die Basiselemante fiir ein erfolg-
reiches Veranderungsmanagement®, erklart
der Unternehmensberater. AuBerdem hilft
er Firmen bel Problemitsungen. ,Haufig
erkennen die Firmeninhaber einen groen
Teil der Probleme selbst, lésen sie aber
nicht aufgrund persdnlicher Befindlichkei-
ten oder weil sie unangenshme Gesprache
scheuen®, fuhrt er aus. Der Blick von auRen
schafft dann Transparenz und zeigt, wo
faule Kompromisse geschlossen wurden,

»Wir bieten in allen Bereichen Leistung mit
Nachhaltigkeit”, sagt Rolf Diekmann. Das
ist verbunden mit Offenheit und Ehrlich-
keit, aber auch mit Integritdt und Loyalitét,
,Letztendlich ist in unserem Job alles Ver-
trauenssache”, sagt Dieskmann. Und eine
Sache der personlichen Ausstrahlung,
méchte man darauf antworten. Aber da
ertdnt schon wieder die ruhige Melodie
des Smartsphones auf dem Tisch.
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